STATUT
Niepublicznej Dwujezycznej Szkoty Podstawowej z siedzibg w Jozefowie, ul. Nadwislanska
137

I. Postanowienia ogolne

1. Szkota nosi nazwg: Niepubliczna Dwujezyczna Szkola Podstawowa, zwana dalej
»Szkotg”.
2. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Jozefowie, przy ul. Nadwislanskiej 137.

w

Organem prowadzacym Szkote jest osoba fizyczna.

4. Szkota jest niepubliczng szkolg podstawowa, ktoéra posiada uprawnienia szkotly
publicznej zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

5. Szkota dziala na podstawie:

o

o

o

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (w odniesieniu do zatrudnienia
pracownikow),

rozporzadzen wykonawczych do ww. ustaw,

niniejszego statutu.

II. Cele i zadania Szkoly

1. Celem Szkoty jest:

o

zapewnienie uczniom warunkow do wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego i fizycznego,

ksztaltowanie postaw opartych na warto$ciach humanistycznych, poszanowaniu
drugiego cztowieka i otaczajacego $wiata,

prowadzenie edukacji w dwoch jezykach (polski + jezyk angielski) zgodnie z
zasadami dwujezycznosci,

rozwijanie odpowiedzialno$ci, samodzielno$ci i umiejetnosci wspoipracy,
zgodnie z zatozeniami metody planu daltonskiego,

ograniczanie przebodZcowania i nadmiaru zaje¢ — rozwoj dziecka zgodnie z jego
indywidualnym rytmem.

2. Szkola realizuje cele edukacyjne wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia

ogblnego, okreslonej przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.



3.

4.

Szkota podejmuje dziatania wychowawcze, opiekuncze i profilaktyczne we wspotpracy
z rodzicami oraz instytucjami wspierajagcymi dziecko i rodzing.

Szkota wspiera ucznidow w osigganiu wysokich wynikow edukacyjnych bez pres;ji i
rywalizacji, z zachowaniem szacunku dla r6znorodnosci mozliwosci i stylow uczenia

sie.

II1. Organizacja pracy Szkoly

o

Rok szkolny trwa zgodnie z przepisami ogéInymi prawa o$wiatowego.

Organizacje roku szkolnego okresla dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
Podstawow3 jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial klasowy.

Nauczanie odbywa si¢ w trybie stacjonarnym. Szkota moze prowadzi¢ takze zajecia
online — zwlaszcza dla uczniéw edukacji domowej.

5. Szkota moze organizowac:
o kola zainteresowan,
o zajecia wyrOwnawcze,
o zajecia terapeutyczne 1 wspierajace,
o wydarzenia kulturalne i integracyjne.
IV. Organy Szkoly

N

Organem jednoosobowym zarzadzajagcym Szkola jest dyrektor.
Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
Dyrektor kieruje biezaca dziatalno$cig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, zatrudnia
nauczycieli i innych pracownikow oraz odpowiada za:

o realizacj¢ programu nauczania i wychowania,

o bezpieczenstwo uczniow i pracownikow,

o wspoOlprace z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym,

o przestrzeganie przepisOw prawa oswiatowego.
W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktorej sktad stanowig wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole. Rada Pedagogiczna jest organem opiniodawczo-doradczym.
Rada RodzicoOw moze zosta¢ powotana jako przedstawicielstwo rodzicow.

V. Nauczyciele i pracownicy

1.

Nauczyciele zatrudniani s3 na podstawie umowy o prac¢ lub innej przewidzianej
przepisami prawa formy zatrudnienia.
Do obowiazkow nauczycieli nalezy m.in.:
o realizacja programu nauczania,
o stosowanie zasad pedagogiki daltonskiej i nowoczesnych metod pracy,
o dbato$¢ o rozwoj emocjonalny 1 spoteczny uczniow,
o wspolpraca z rodzicami i §rodowiskiem szkolnym.
Szkota moze zatrudnia¢ rowniez personel administracyjny i pomocniczy.



V1. Uczniowie

1. Uczniem Szkoly moze by¢ kazde dziecko, ktére spetnia warunki przyjecia okreslone
przez Szkote.

2. Uczniowie maja prawo do:

bezpiecznych i przyjaznych warunkéw nauki,

o rozwijania swoich zainteresowan,

(@)

o poszanowania godnosci,
o wspdtdecydowania o zyciu szkoty (w zaleznosci od wieku).
3. Uczniowie sg zobowigzani do:
o przestrzegania obowigzujacych w Szkole zasad 1 norm spotecznych,
o szanowania nauczycieli, kolegow oraz mienia szkoty,
o aktywnego uczestnictwa w zajeciach.

VII1. Rekrutacja i oplaty

1. Szkota prowadzi nabor uczniow w sposob ciggty w miare dostepnosci miejsc.
2. Warunki przyjecia okresla regulamin rekrutacji.
3. Nauka w Szkole jest odptatna. Wysokos¢ oplat okresla organ prowadzacy.

VIII. Postanowienia koncowe

1. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Szkoly do ewidencji szkot 1 placéwek
niepublicznych.

2. Zmiany statutu dokonywane sg przez organ prowadzacy.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg przepisy prawa
oswiatowego.
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STATUT
Niepublicznego Liceum Ogolnoksztatcacego z siedziba w Jozefowie, ul. Nadwislanska 137

I. Postanowienia ogolne

Szkota nosi nazwe: Niepubliczne Liceum Ogolnoksztalcace, zwane dalej ,,Szkotg”.
Siedziba Szkoly miesci si¢ w Jozefowie, przy ul. Nadwislanskiej 137.
Organem prowadzacym Szkole jest osoba fizyczna.
Szkofa jest niepublicznym liceum ogodlnoksztatlcacym, ktore posiada uprawnienia
szkoty publicznej zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).
5. Szkota dziata na podstawie:
a. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,
b. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
c. ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (w odniesieniu do zatrudnienia
pracownikow),
d. rozporzadzen wykonawczych do ww. ustaw,
niniejszego statutu.

o

II. Cele i zadania Szkoly
1. Celem Szkoty jest:

o zapewnienie uczniom warunkow do wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego 1 fizycznego,

o ksztaltowanie postaw opartych na warto$ciach humanistycznych, poszanowaniu
drugiego cztowieka 1 otaczajacego $wiata,

o prowadzenie edukacji w dwoch jezykach (polski + jezyk angielski) zgodnie z
zasadami dwujezycznosci,

o rozwijanie odpowiedzialnosci, samodzielno$ci i umiejetnosci wspolpracy,
zgodnie z zatozeniami metody planu daltonskiego,

o ograniczanie przebodzcowania i nadmiaru zaje¢ — rozwoj dziecka zgodnie z jego
indywidualnym rytmem.

2. Szkola realizuje cele edukacyjne wynikajace z podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego, okreslonej przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

3. Szkota podejmuje dziatania wychowawcze, opiekuncze i profilaktyczne we wspdtpracy
z rodzicami oraz instytucjami wspierajagcymi dziecko 1 rodzing.



4.

Szkota wspiera uczniow w osigganiu wysokich wynikdw edukacyjnych bez presji i
rywalizacji, z zachowaniem szacunku dla r6znorodnosci mozliwos$ci i stylow uczenia

sie.

II1. Organizacja pracy Szkoly

P owbhE

Rok szkolny trwa zgodnie z przepisami og6élnymi prawa o§wiatowego.
Organizacje roku szkolnego okresla dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial klasowy.
Nauczanie odbywa si¢ w trybie stacjonarnym. Szkota moze prowadzi¢ takze zajecia
online — zwlaszcza dla uczniow edukacji domowe;j.
Szkota moze organizowac:

a. kola zainteresowan,

b. zajgcia wyrownawcze,

C. zajgcia terapeutyczne 1 wspierajace,

d. wydarzenia kulturalne i integracyjne.

IV. Organy Szkoly

N

Organem jednoosobowym zarzadzajagcym Szkola jest dyrektor.
Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
Dyrektor kieruje biezaca dzialalno$cig Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, zatrudnia
nauczycieli i innych pracownikow oraz odpowiada za:

a. realizacj¢ programu nauczania i wychowania,

b. bezpieczenstwo ucznidow i pracownikow,

C. wspolprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,

d. przestrzeganie przepisow prawa oswiatowego.
W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktorej sktad stanowig wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole. Rada Pedagogiczna jest organem opiniodawczo-doradczym.
Rada Rodzicoéw moze zosta¢ powotana jako przedstawicielstwo rodzicow.

V. Nauczyciele i pracownicy

1. Nauczyciele zatrudniani sg na podstawie umowy o prac¢ lub innej przewidzianej przepisami
prawa formy zatrudnienia.

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy m.in.:

o realizacja programu nauczania,

o stosowanie zasad pedagogiki daltonskiej i nowoczesnych metod pracy,
o dbalo$¢ o rozwdj emocjonalny i spoteczny ucznidéw,

o wspolpraca z rodzicami i §rodowiskiem szkolnym.



3.Szkota moze zatrudnia¢ réwniez personel administracyjny i pomocniczy.

V1. Uczniowie

1. Uczniem Szkoty moze by¢ kazde dziecko, ktore spetnia warunki przyjecia okreslone
przez Szkole.
2. Uczniowie maja prawo do:

bezpiecznych i przyjaznych warunkéw nauki,

rozwijania swoich zainteresowan,

poszanowania godnosci,

wspoldecydowania o zyciu szkoty (w zaleznosci od wieku).

o O O O

3. Uczniowie sg zobowigzani do:
a. przestrzegania obowigzujacych w Szkole zasad 1 norm spotecznych,
b. szanowania nauczycieli, kolegdw oraz mienia szkoty,
c. aktywnego uczestnictwa w zajeciach.

VII. Rekrutacja i oplaty

1. Szkota prowadzi nabor uczniow w sposob ciggly w miar¢ dostepnosci miejsc.
2. Warunki przyjecia okresla regulamin rekrutacji.
3. Nauka w Szkole jest odptatna. Wysokos$¢ oplat okresla organ prowadzacy.

VIII. Postanowienia koncowe

1. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Szkoty do ewidencji szkot i placowek
niepublicznych.

2. Zmiany statutu dokonywane sg przez organ prowadzacy.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie maja przepisy prawa

oswiatowego.
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